PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA
ESTADO DO PARANA

EDITAL N.° 10/2022

A PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA, no uso de
suas atribuicdes legais e,
CONSIDERANDO o que estabelece o Edital n® 01/2022.
RESOLVE

Convocar o(a) candidato(a) abaixo relacionado(a),
aprovado(a) e classificado(a) no Processo Seletivo Simplificado, para a vaga de estagio de
ENSINO MEDIO E TECNOLOGIA EM GESTAO PUBLICA comparecerem na Diretoria de
Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de Umuarama, dentro do prazo de 5 (cinco) dias Uteis
a contar da data de publicagao, para se manifestar sobre a aceitacdo ou ndo do Estagio.

Caso o(a) candidato(a) aprovado(a) e relacionado(a) neste
Edital, ndo se pronuncie sobre a aceitagdo ou ndo do Estagio, no prazo estabelecido para esse
fim, a Administracdo convocara o(a) candidato(a) seguinte, perdendo o(a) candidato(a) que néo se

pronunciou o direito de investidura no estagio para o qual se habilitou.

ENSINO MEDIO - 30 HORAS SEMANAIS
(PROVIMENTO DE 5 VAGA)

NOME CPF CLASS.
BARBARA ROBERTA VAZ DA SILVA 083.694.019-96 02°
JOAO PAULO DA COSTA 145.552.189-22 03°
NAYARA GONCALVES SILVERIO 143.573.819-59 04°
FABIO JUNIO PINTO COELHO 089.194.679-94 05°
GABRIEL GIOVANELLI DA SILVA * 087.382.419-94 01°

*o candidato foi convocado como portador de necessidades especiais.

TECNOLOGIA EM GESTAO PUBLICA ~ 30 HORAS SEMANAIS
(PROVIMENTO DE 1 VAGA)

NOME CPF CLASS.
ROSENIR DA SILVA AMARAL 930.066.759-91 01°

PACO MUNICIPAL, aos 02 de Fevereiro de 2022,

Alexandre §aker Ribeiro
Diretor de Recursos Humanos



