PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA
ESTADO DO PARANA

EDITAL N.° 02/2021

A PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA, no uso
de suas atribui¢cdes legais e,
CONSIDERANDO o que estabelece o Edital n® 021/2020.
RESOLVE

Convocar o(a) candidato(a) abaixo relacionado(a),
aprovado(a) e classificado(a) no Processo Seletivo Simplificado, para a vaga de estagio
de DIREITO a comparecerem na Diretoria de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal
de Umuarama, dentro do prazo de 3 (trés) dias Uteis a contar da data de publicagao,
para se manifestar sobre a aceitagéo ou néo do Estagio.

Caso o(a) candidato(a) aprovado(a) e relacionado(a)
neste Edital, ndo se pronuncie sobre a aceitagdo ou ndo do Estagio, no prazo
estabelecido para esse fim, a Administragdo convocara o(a) candidato(a) seguinte,
perdendo o(a) candidato(a) que nao se pronunciou o direito de investidura no estagio para
o qual se habilitou.

DIREITO - 30 HORAS SEMANAIS
(PROVIMENTO DE 09 VAGAS)

NOME CPF CLASS.
AUGUSTO JOSE MARQUES ALVES 100.391.309-16 37°
JOAO PEDRO GALI GONCALVES 046.756.541-42 38°
ISABELLE GARCIA CHIOCA 126.801.279-35 39°
VICTOR VARGAS 109.648.149-94 40°
JOAO VICTOR SOARES TIMOTEO 111.110.739-45 41°
CAROLINE MIGUEL SANTOS JANJAO 116.339.029-19 42°
KAMILA CRISTINA LAVERDI 076.097.759-32 43°
GIOVANNA GASPAR DA SILVA 074.577.359-17 44°
LUCAS CALLOI DE SOUZA 096.476.539-05 45°

04 de Janeiro de 2021.

PACO MUNICIPAL, a
///,

Z\|da Silva
Diretor de Recursos Humanos



