PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA
ESTADO DO PARANA

EDITAL N.° 18/2021

A PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA, no uso
de suas atribuigdes legais e,
CONSIDERANDO o que estabelece o Edital n° 097/2020.
RESOLVE

Convocar o(a) candidato(a) abaixo relacionado(a),
aprovado(a) e classificado(a) no Processo Seletivo Simplificado, para a vaga de estagio
de PEDAGOGIA a comparecerem na Diretoria de Recursos Humanos da Prefeitura
Municipal de Umuarama, dentro do prazo de 5 (cinco) dias Uteis a contar da data de
publicagao, para se manifestar sobre a aceitagdo ou ndo do Estagio.

Caso o(a) candidato(a) aprovado(a) e relacionado(a)
neste Edital, n&o se pronuncie sobre a aceitagdo ou ndo do Estagio, no prazo
estabelecido para esse fim, a Administragdo convocara o(a) candidato(a) seguinte,
perdendo o(a) candidato(a) que ndo se pronunciou o direito de investidura no estagio para
o qual se habilitou.

PEDAGOGIA - 30 HORAS SEMANAIS
(PROVIMENTO DE 20 VAGAS)

NOME CPF CLASS.

MARIA LUIZA PIRES DE OLIVEIRA 096.967.999-85 19°

ELISA BASTOS DOS SANTOS 126.153.189-26 20°
DANIELE CAROLYNE DOS SANTOS 129.592.079-47 21%

JANICE ALMEIDA TECCILA 040.553.389-61 220
DIRCIMARA FERREIRA LEAL DOS SANTOS | 084.571.889-41 23°
DOLORES BENEVIDES DE MATOS 929.368.909-00 24°

CARINE BARBOSA DE OLIVEIRA 074.936.249-92 25°
DANIELLA FRANZON 033.968.821-77 26°
GABRIELLA REIS PINHEIRO MOLINARI 081.328.349-33 27°
TAUANE PEREIRA DA SILVA 102.627.299-89 28°

MARIA ALICE FARIA 069.274.579-33 290

MILENA DOS SANTOS 094.333.679-10 30°
BEATRIZ BRAZ DOS SANTOS 126.909.689-32 31°
MARCIA ALVES DA SILVA 065.605.059-44 320
JESSICA APARECIDA ANDRE ROSA 098.046.209-60 33°
VIVIANE CRISTINA DE JESUS 349 \j\
DELARMELINO 092.380.919-86 ,
BEATRIZ MARIA ZUCARELLI VOSS 099.568.369-74 35°




PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA

ESTADO DO PARANA
ROSELI CRISTINA PEREIRA DA SILVA 360
RODRIGUES 289.181.888-11
FERNANDA CRISTINA DOS SANTOS 008.222.879-51 37°
MARIA ALICE FARIA * 069.274.579-33 10

*o candidato foi convocado como portador de necessidades especiais.

PACO MUNICIPAL, aos 13 de Maio de 2021.

AlexandreFaker Ribeiro
Diretor de Recursos Humanos



