PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA
ESTADO DO PARANA

EDITAL N.° 32/2021

A PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA, no uso
de suas atribuicdes legais e,
CONSIDERANDO o que estabelece o Edital n° 097/2020.
RESOLVE

Convocar o(a) candidato(a) abaixo relacionado(a),
aprovado(a) e classificado(a) no Processo Seletivo Simplificado, para a vaga de estagio
de DIREITO, a comparecerem na Diretoria de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal
de Umuarama, dentro do prazo de 5 (cinco) dias Uteis a contar da data de publicacgao,
para se manifestar sobre a aceitagéo ou ndo do Estagio.

Caso o(a) candidato(a) aprovado(a) e relacionado(a)
neste Edital, ndo se pronuncie sobre a aceitacdo ou ndo do Estagio, no prazo
estabelecido para esse fim, a Administracdo convocara o(a) candidato(a) seguinte,
perdendo o(a) candidato(a) que n&o se pronunciou o direito de investidura no estagio para

o qual se habilitou.

DIREITO - 30 HORAS SEMANAIS
(PROVIMENTO DE 07 VAGAS)

NOME CPF CLASS.
BRUNNA DE OLIVEIRA PEREIRA 124.406.759-89 38°
AMANDA CAMARGO MARQUES DA SILVA 058.598.381-07 39°
LILLIAN BERALDO 101.473.449-56 40°
HENRIQUE TOSHIO FERNANDES ONADA 114.271.879-40 41°
IZABELLA NICACIO DA SILVA 121.926.829-13 42°
BRUNA MARTINS DE BRITO 057.897.721-45 43°
BRUNA MAIARA OGIONI 124.742.939-30 44°

PACO MUNICIPAL, aos 06 de Maio de 2021.

Alexandre Faker Ribeiro
Diretor de Recursos Humanos



